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BAB IV 

PENUTUP 

 

4.1 Kesimpulan 

Setelah mahasiswa menempuh magang selama 6 bulan, terdapat beberapa 

persamaan dan perbedaan di perkuliahan dengan dunia kerja. Perbedaan yang 

signifikan yaitu skala dari jumlah barang dan pembuatan yang dilakukan untuk 

setiap harinya  

dan kompleksitas  untuk tiap makanannya, dan bagaimana berkomunikasi dan 

bekerja 

dalam sebuah tim. Selain itu, proses penyimpanan yang berbeda juga, skala 

penerimaan, pengiriman dan penyimpanan barang yang dilakukan setiap harinya. 

Secara keseluruhan, penulis belajar mengenai bagaimana perbedaan antara 

lingkup sekolah dan pekerjaan, secara skala, efisiensi kerja, komunikasi antara 

sesama, dan terutama pengalaman kerja itu sendiri. 

 

4.2 Saran 

Setelah menjalankan program magang selama 6 bulan, penulis memiliki beberapa 

saran yang dapat meningkatkan kualitas program magang di kedepannya : 

 

1. Trainee dapat diberikan dengan instruksi yang jelas dengan menggunakan 

bahasa Indonesia apabila trainee merupakan orang luar Bali. 

2. Standarisasi pekerjaan. 

3. Kontrak kerja yang telah disepakati dari awal pekerjaan,dan pekerja tau 

apa saja yang akan diminta oleh hotel dan sebaliknya.  

4. Pemagang harus memiliki kesadaran tinggi untuk rasa tanggung jawab dan 

disiplin dalam bekerja. 
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